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	Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda



Poštovani,
Pozivamo Vas na konferenciju pod naslovom:
„Paritetni fondovi u europskoj praksi, kako dobra iskustva pretočiti u našu stvarnost?“

koja se održava u ponedjeljak 23.11.2015. u Hrvatskoj udruzi poslodavaca, Radnička c.52, 10.000 Zagreb na I katu, s početkom u 9,30h.
Dnevni red
	  9,30h - 10,00h          
	Registracija sudionika

	10,00h - 10,10h          
	Otvaranje konferencije

	
	Pozdravne riječi predstavnika Hrvatske udruge poslodavaca i Sindikata  graditeljstva Hrvatske          
                                       

	10,10h - 10,20 h          
	„SOGRADI Paritetnim fondom do jačanja socijalnog dijaloga u sektoru graditeljstva“, Tatjana Gračić, HUP, koordinator projekta


	10,20h – 10,30h          
	„Bipartitni socijalni dijalog u sektoru graditeljstva“ – Jasenka Vukšić, predsjednica Sindikata graditeljstva Hrvatske


	10,30h -   11,00h            
	"Pravni okvir za socijalni dijalog u graditeljstvu"- Marta Vidaković Mukić , nezavisni stručnjak


	
	

	
	

	11,00h -  11,15 h         
	STANKA



	11,15h - 12,00h          
	„Socijalni fondovi- institucije socijalne zaštite kojima upravljaju socijalni partneri“, Bernd Merz, pomoćnik voditelja odjela prevencije Njemačka BG- Bau, Berlin, Njemačka 


	12,00h - 12,45h           
	„Socijalni fondovi : žila kucavica sektora ( primjer građevinske industrije u Belgiji)“, Rik Desmet, FGTB, Belgija
                                       

	12,45h - 13,00h            
	„Važnost i organizacija paritetnih fondova u građevinarstvu u odabranim zemljama“  - dr. Predrag Bejaković, Institut za javne financije



[bookmark: _GoBack]




	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	


[image: http://www.polskochorwackiepartnerstwo.b4ngo.pl/img/logo-b4.PNG][image: ][image: ]
image1.jpeg




image2.jpg
STRUKTURNI | INVESTICIJSKI

", ™ FONDOVI





image3.png
7
4

E | Razvoy
S | LIUDSKIH
F | POTENCIJALA




image4.png
W Stowarayszeni
www.ba.org.pl




image5.png




image6.jpeg
HUP

T T 1 —




